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Al-Anon/Alateen Nuevo México/El Paso Área 38 Verano de 2026 

Acepté el servicio como una oportunidad para 

crecer en Al-Anon 

En una reunión a la que había asistido regularmente 

durante muchos años, la secretaria anunció que dejaría 

el cargo. Hubo un silencio. Describió el puesto y volteó 

su libreta. Por fuera, le agradecía su servicio. Por 

dentro, estaba en pánico. ¿Qué debía hacer? ¿Debía 

ofrecerme como voluntaria? No, no estoy cualificada y 

probablemente no tenga suficiente tiempo para el 

trabajo. En mi carrera profesional, a menudo me 

ofrecía de voluntaria para cubrir cualquier 

oportunidad, lo que me agobiaba y me generaba 

resentimiento. No quería que eso sucediera aquí. Nadie 

se ofreció y nuestro grupo se fue alejando cada vez más 

de nuestra Área y de la OSM. 

Finalmente, tuve la maravillosa oportunidad de 

trabajar con los pasos, las tradiciones y los conceptos de 

Alcanzando la Libertad Personal. Mientras trabajaba 

con mi madrina, examiné mis fortalezas y debilidades 

en relación con mi servicio… o mejor dicho, mi falta de 

servicio. Hablé con mi madrina sobre mis miedos: 

miedo a asumir demasiado trabajo y miedo a no estar 

cualificada. Con su ayuda, comprendí que el servicio 

comunitario es una oportunidad para aplicar las 

herramientas del programa y mantener abiertas las 

puertas de Al-Anon, llevando el mensaje de 

recuperación. 

He aceptado puestos de servicio tanto a nivel de grupo 

como de área. Tengo un padrino o madrina de servicio y 

sigo conversando y escribiendo sobre las tradiciones y 

los conceptos con él o ella. Ya no tengo miedo. Sé que 

cuento con los pasos, las tradiciones, los conceptos y las 

pautas que me ayudan. Me siento cómoda pidiendo 

ayuda, sabiduría y experiencia. Y tengo a mi Poder 

Superior para guiarme en todo momento. 

Nancy R. 

The Roadrunner  

Mi enfermedad 

Antes de Al-Anon, mi vida se limitaba al 

dolor. Mi relación con los miembros 

adictos de mi familia había pasado de la 

frustración a la obsesión. Sin darme 

cuenta, había construido una prisión en 

mi mente, donde estaba convencida de 

que estaba atrapada y que nada 

cambiaría jamás. 

Mi madre, que lleva 30 años en el 

programa, me escuchaba quejarme, 

incluso cuando eso nos quitaba tiempo 

juntas. Finalmente, me dijo: «Pareces 

una adicta». Solo entonces comprendí 

cómo mi adicción al control, al juicio, a la 

autocompasión, a la ira y a la 

dependencia imitaba los síntomas de la 

adicción al alcohol. 

Encontré una reunión y he asistido 

desde entonces. Desde el principio, supe 

que era donde tenía que estar. Sin Al-

Anon, mi vida sería terrible y 

completamente incontrolable. Hoy 

participo regularmente en las reuniones 

y apadrino a otros. ¡Ahora siento una 

calma que no sentía desde hace décadas! 

Por Helena J., Illinois. 

Reproducido con permiso de The Forum, 

Al-Anon Family Group Headquarters, 

Inc., Virginia Beach, VA. 

Lo más destacado de este número: 

 

Eventos virtuales de Al-Anon – pág. 2 

Experiencias de los miembros – pág. 3 

Actualización de la Asamblea de Primavera – pág. 

7 

Tema del blog del Manual de Servicio – pág. 11 

Folletos de convenciones y eventos en Nuevo 

México y alrededores – págs. 12-14 
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Encuentre apoyo con los materiales 

descargables gratuitos de Al-Anon 

 

Desde su fundación en 1951, los Grupos Familiares de Al-Anon han 

publicado más de 100 libros y folletos que comparten el único 

propósito de Al-Anon: ayudar a familiares y amigos a recuperarse de 

los efectos del consumo de alcohol de otra persona. 

Esta literatura complementa las reuniones presenciales donde los 

miembros de Al-Anon comparten sus perspectivas y experiencias. 

La literatura de Al-Anon se basa íntegramente en los escritos de 

miembros de Al-Anon de todo el mundo. La literatura de Al-Anon 

suele estar disponible en las reuniones de Al-Anon. Algunas ciudades, 

estados y provincias tienen sus propios centros de distribución de 

literatura de Al-Anon, donde se puede adquirir una mayor variedad 

de literatura. 

La literatura también está disponible para su compra en la tienda en 

línea de Al-Anon. 

Reimpreso con autorización de Al Anon Family Group Headquarters, 

Inc., Virginia Beach, Virginia, EE. UU. 

 

Lemas de Al-Anon 

Por la Gracia de Dios 

“Cuando me tomo un tiempo 

para la gratitud, percibo un 

mundo mejor. Hoy apreciaré 

los milagros que me rodean.” 

Coraje para Cambiar (B-16S), 

pág. 282 

 

“Incluso los momentos más 

oscuros pueden afrontarse 

con un corazón agradecido, si 

no por la crisis en sí, al menos 

por el crecimiento que puede 

provocar con la ayuda de 

nuestro Poder Superior.” 

…En Todos Nuestros Asuntos 

(B-15S), pág. 20 

 

Que Empiece Por Mi 

“Mi respuesta a la falta de 

interés de alguien en Al-Anon 

puede transmitir el mensaje 

de recuperación mejor que 

cualquier testimonio personal 

detallado.” Esperanza para 

Hoy (B-27S), pág. 56 

“El problema es que quienes 

lo necesitan no siempre lo 

desean. Podemos compartir 

nuestra experiencia, fortaleza 

y esperanza con ellos y ser un 

buen ejemplo de recuperación 

de Al-Anon practicando sus 

principios en todos los 

aspectos de nuestra vida.” 

Caminos hacia la 

Recuperación (B-24S), pág. 

27Lemas de Al-Anon 
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AWSC oficiales y 

coordinadoras 
Panel 63 (2023-2025) 

 

OFFICERS 

 

DIRECTIVOS 

 

Delegado: Parker J. 

Delegado suplente: Navida J. 

Presidenta: Mary Lou J. 

Presidenta suplente: Rhonda P. 

Secretaria: Sara L. 

Tesorero: Rody C. 

 

COORDINADORES 

Coordinador de Alateen: 

Responsable de Procesos de Alateen: Mari 

Nieves C. 

Coordinadora de Archivos: Martha G. 

Coordinadora de Audiovisuales e Informática: 

Bianca B. 

Coordinadora de Medios Electrónicos: Debie R. 

Coordinadora de Registros Grupales: Rosa C. 

Coordinadora de Instituciones: Silvia B. 

Coordinadora de Literatura y Foro: Monica M. 

Coordinadora de Alcance a Minorías: Brenda 

O. Editora del Boletín Informativo: Nancy R. 

Coordinadora de Alcance Público: Astrid G. 

Coordinadora de Traducción: Sonia M. 

Coordinador del Sitio Web: David T. 

 

REPRESENTANTES DE DISTRITO 

 

(Para ver el mapa de distritos, consulte la 

página posterior). 

Distrito 1: John C. 3: Charlotte J. 

Distrito 5: Danielle B. 

Distrito 6: Frances S. 

Distrito 9: Sue M. 

Distrito 11: Amanda M. 

Distrito 12: Martha O. 

Distrito 14: Sonia M. 

Distrito 15: Rudy E. 

 

Enlaces Intergrupales de AIS (AISL) 

Inglés: Frank L. 

Distritos Hispanos 12 y 14: America A. 

Distrito Hispano 15: Bianca B. 

 

Vacantes en los distritos 

Distritos 2, 4, 7, 8 y 10 

Calendario de eventos del 

Área 38 

Calendario de eventos de WSO 

Taller virtual de Al-Anon: 

Rendición, cordura, serenidad, 

Nueva York, 27 de junio, 

12:00-16:00 (EDT) 

Compartir un día: Muchas 

voces, orígenes y culturas 

unidas en Al-Anon Nueva 

York, 27 de julio, 12:00-16:00 

(EDT) 

Siglas: 
 

(Siglas en inglés entre paréntesis en cursiva) 

 

CDP Centro de Distribución de Publicaciones 

(LDC) 

CSM Conferencia de Servicio Mundial (WSC) 

CSMA Comité de Servicio Mundial de Área 

(AWSC) 

DPA Dirección Postal Actual (CMA) 

GFA Grupo de Familia Al-Anon (AFG) 

LAC Literatura Aprobada por la Conferencia 

(CAL) 

OSM Oficina de Servicio Mundial (WSO) 

RD Representante de Distrito (DR) 

RG Representante de Grupo (GR) 

RSI Representante de Servicio de Información 

(ISR) 

SIA Servicio de Información de Al‐Anon (AIS) 
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¡Ya está aquí el nuevo Manual de Servicio! 
 

Durante 75 años, los Grupos Familiares Al-Anon se han basado en principios 

compartidos para mantener la unidad y resolver los problemas del grupo. El Manual 

de Servicio Al-Anon/Alateen (P-24/27) continúa esta tradición al ofrecer una 

descripción clara y concisa de la comunidad Al-Anon, su propósito y sus funciones. 

Ilustra principios que ayudan a resolver los desafíos del grupo y a fomentar la 

unidad. 

 

¡La última edición del Manual de Servicio Al-Anon/Alateen ya está disponible! 

Consíguelo hoy mismo en formato impreso, electrónico o digital en al-anon.org. 

También puedes encontrarlo en la pestaña Recursos de la aplicación móvil de Grupos 

Familiares Al-Anon. 
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Quería glamour. Obtuve más anonimato. 

 

Mientras meditaba, sentí que Dios me llamaba a iniciar una nueva reunión 

de Al-Anon en mi ciudad. Me sorprendió un poco este llamado, porque lo 

que realmente quería era unirme a la junta directiva de una organización 

sin fines de lucro, asistir a galas benéficas y salir en la sección social del 

periódico, brindando con champán con los principales donantes. 

 

¿Pero iniciar una reunión? Eso significaba sentarme en sillas plegables 

incómodas en salas comunitarias con poca luz, tomando café Folgers. Eso 

no era para nada lo que mi ego tenía en mente. Quería glamour y 

reconocimiento; lo que Dios me dio fue más anonimato. 

 

Le comenté esto a mi madrina, de quien estaba segura de que estaría de 

acuerdo conmigo en que, en esta etapa de mi vida y mi carrera, merecía 

unirme a la junta directiva de una organización sin fines de lucro, asistir a 

galas, etc. En cambio, recibió mi mensaje con alegría y compartió una gran 

experiencia: «Pídele a alguien que inicie la reunión de Al-Anon contigo». 

En lugar de sentirme agobiada por su sugerencia, supe de inmediato a 

quién preguntar. Llamé enseguida a una querida amiga de Al-Anon; nos 

reunimos para desayunar al día siguiente y, cuando le pregunté, aceptó de 

inmediato. En cuestión de días, alquilamos un local en la iglesia, colocamos 

folletos por toda la ciudad y establecimos un formato de reunión para 

empezar. En nuestra primera reunión, tuvimos a una persona nueva en Al-

Anon. Todos compartimos abierta y honestamente nuestras experiencias 

sobre cómo nos afectaba el alcoholismo en nuestra familia, así como 

también sobre nuestra recuperación. La recuperación es posible, al igual 

que es posible empezar una nueva reunión de la nada. 

 

En una parte del Noveno Concepto dice: «Un buen liderazgo personal en 

todos los niveles de servicio es esencial». Al finalizar la reunión, muchas 

personas nos agradecieron por haber comenzado una nueva reunión 

presencial a la hora del almuerzo en el centro de la ciudad. Sentían que era 

realmente necesaria. Y estoy agradecida de que el Dios en el que creo 

supiera que también era lo que yo necesitaba. 

 

Yvie P., JEFA de Grupo de Taos, Reunión del martes a las 12 del mediodía  
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Todo lo que necesita saber sobre el intergrupo de El Paso y el sur de Nuevo México 
 

Los Servicios de Información de Al-Anon, también conocidos como Intergupos, son centros de servicio local 

establecidos por uno o más Distritos o por grupos localizados suficientemente cerca geográficamente o 

conectados por el idioma entre si para facilitar el acceso y la comunicación. 

 

"Manual de servicio de Al-Anon y Alateen 2022-2025", pág. 65 

 

La oficina de Intergrupo está ubicada en 3505 Hueco Ave., El Paso, TX 79903, y es el Centro de Distribución 

de Publicaciones (CDP) en español oficial para Literatura Aprobada por la Conferencia (LAC) para El Paso 

y el sur de Nuevo México. El Intergrupo brinda los siguientes servicios para grupos familiares de Al-

Anon/Alateen dentro de los Distritos 12 y 14, que están en español. 

 

• Se publica un directorio en línea y se distribuye con información sobre los lugares de reunión y el horario 

de las reuniones. 

• Se publica un boletín mensual con información útil de Al-Anon. 

• Los servicios adicionales incluyen talleres, una línea telefónica, difusión pública, eventos especiales y 

apoyo a los grupos de Alateen. 

• Las reuniones de negocios mensuales se llevan a cabo el último sábado de cada mes y son presididas por 

el Coordinador, el Secretario y el Tesorero. Se alienta a los grupos a enviar un representante a estas 

reuniones. 

 

 
 

Intergrupal Hispana en Albuquerque 
 

La oficina de intergrupal comparte local con el Heights Club, nuestra intergrupal tiene los siguientes 

servicios y temenos enlace con el Distrito 15 (Espanol). 

 

• Mantenemos la actualizacion de los grupos de Albuquerque, Los Lunas y Española 

• Contamos con una unidad movil para responder a llamadas al publico proporcionando informacion 

referente a los GFA 

• Los servicios que ofrecemos incluyen: Difusion Publica,Talleres, y apoyamos al grupo de Alateen Via 

Zoom. 

• Nuestra reunion de negocios es mensual y nos reunimos el primer martes del mes de 5:45 a 7 PM; asisten 

la coordinadora, secretaria, tesorera, diffusion publica, servicio de llamadas. Motivamos y recordamos a los 

miembros de los grupos a enviar a su RG o Alterno a asistir a nuestras juntas de negocios. 

4to. Concepto “La participacion es la clave de la armonia” 
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CONTRIBUCIONES DEL GRUPO 
 

El grupo apoya financieramente a Al-Anon/Alateen en todos los niveles de servicio contribuyendo a: 

 

• Su Distrito 

• SIA (Servicio de Información de Al-Anon) 

• Área 38 

• OSM (Oficina de Servicio Mundial) 

 

*Lea más sobre finanzas/presupuesto de grupo en el "Manual de servicio de Al-Anon y Alateen 2022- 

2025", pág. 52. 

 

Cómo contribuir: 

 

Al realizar contribuciones POR PARTE DE SU GRUPO, proporcione el nombre oficial del grupo y el 

número de identificación de la OSM en la forma de pago. (ver pág. 11) 

 

Su Distrito: 

 

Comuníquese con su RD (Representante de Distrito) o con la Coordinadora de Registros del Grupo del 

Área 38, Rosa C., en area38records@yahoo.com para averiguar a qué distrito pertenece y cómo donar. 

 

 

Área 38 Nuevo México/El Paso: 

www.nmal-anon.com 

 

O haga un cheque o giro postal a nombre de "New Mexico Area 38 Al-Anon Inc." y correo a: 

 

Rody Canham Blair 

1836 Blume St. NE 

Albuquerque, NM 87112 

 

OSM (Oficina de Servicio Mundial): 

www.al-anon.org/contribuciones 

 

Puede hacer un cheque o giro postal a nombre de "AFG Inc." y correo a: 

 

AFG Inc. 

1600 

 Corporate Landing Parkway 

Virginia Beach, VA 23454 
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ACTUALIZACIÓN DE REGISTROS DE GRUPO 

Mantener actualizada la información del grupo es vital para garantizar que se proporcione la 

información más precisa sobre las reuniones a las personas que buscan ayuda en la hermandad 

de Al-Anon y Alateen. 

 

(Tomado del "Manual de servicio de Al-Anon/Alateen 2022-2025", pág. 46). 

Las DOS formas más importantes de mantener actualizada la información de su 

reunión es enviar actualizaciones y adiciones a ambas: 

 

1. Coordinadora de Registros de Grupo del Área 38 

- Rosa C. en area38records@yahoo.com 

2. Sitio web de la OSM – www.al-anon.org/es 

• Vaya a: www.al-anon.org/es/para-los-miembros/recursos-para-los-grupos 

• Haga clic en “Registros de grupo” 

• Haga clic en “Cambios en un grupo de Al‐Anon existente” 

• Haga clic en “Actualizar en línea” O descargue el “Formulario para imprimir” 

y envíelo por correo electrónico a: 

AFGrecords@al-anon.org 

 

Al enviar actualizaciones de reuniones para cualquiera de los anteriores, asegúrese de 

incluir: 

• El nombre oficial de tu grupo 

• El número de identificación de su reunión 

• La descripción de los cambios (para RG o CMA, incluya el nombre de la persona, la 

dirección particular y la dirección de correo electrónico) 

Además, verifique periódicamente para asegurarse de que la información de su reunión 

sea precisa en lo siguiente: 

→ WSO website - www.al-anon.org/es/ 

 

ACTUALIZACIÓN DE REGISTROS DE GRUPO 

La OSM (Oficina de Servicio Mundial) asigna a cada reunión un número de identificación que los grupos 

necesitarán para realizar cambios en los registros del grupo. Para averiguar el número de identificación de 

su reunión en línea: 

 

1. Vaya a la página web "Encontrar una reunión de Al-Anon" de la OSM: 

https://al-anon.org/es/reuniones-de-al-anon/localizar-una-reuniones-de-al-anon/ 

 

2. Ingrese la dirección de la reunión (o código postal o ciudad) en el lugar "Ingresar una dirección". A medida 

que escribe la dirección, se mostrará una lista de reuniones cercanas y usted podrá familiarizarse. 

 

3. Desplácese por los resultados de la búsqueda en el tablero izquierdo para encontrar la información de la 

reunión, restringiendo la búsqueda si es necesario. El nombre official de un grupo se muestra en la parte 

superior de los detalles de la reunión. El número de ID de la OSM se muestra cerca del final de la 

información de la reunión como "Numero de identificación de grupo." 

 

 

 

 

http://www.al-anon.org/es/
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Asamblea de Primavera del Área 38 2026 

 
La Asamblea de Primavera en Ruidoso fue organizada por el Distrito 8, ¡y fue una experiencia maravillosa! 

A continuación, se presenta un breve resumen del trabajo realizado por los representantes del área, 

coordinadores, representantes de grupo, representantes de distrito y miembros que han ocupado cargos 

anteriormente. Los representantes de grupo son los miembros con derecho a voto en cada asamblea, y 

asistieron 50 de los 114 representantes de grupo posibles. 

 

• 20 nuevos representantes de grupo asistieron a la capacitación para representantes de grupo. 

• El Área 38 participó en la Reunión Regional de Delegados del Suroeste 2026, preparando a los nuevos 

delegados y a sus posibles suplentes para su participación a nivel de la Oficina de Servicio Mundial (OSM). 

• Los representantes de grupo y de distrito compartieron los eventos, logros y desafíos más recientes que 

enfrentan los grupos y el distrito. 

• En el panel de discusión del viernes por la noche, los representantes de grupo y de distrito presentaron 

los problemas que enfrentaban. El panel compartió su experiencia y orientó a los participantes hacia 

sugerencias que se encuentran en la literatura del programa. 

• Clara, del El Paso, ha sido seleccionada como fideicomisaria. Los fideicomisarios son los garantes de la 

gestión prudente de la Oficina de Servicio Mundial. Los fideicomisarios tienen autoridad legal para 

administrar la sede central del Grupo Familiar Al-Anon, Inc. Contratan al Director Ejecutivo y al Director 

de Finanzas y Operaciones, son miembros con derecho a voto del Comité de Servicio Mundial (CSM) y 

participan o presiden los Comités de la Organización de Servicio Mundial (OSM). Además, son los custodios 

de las Doce Tradiciones de Al-Anon, sus Doce Conceptos de Servicio y la Carta de la Conferencia de Servicio 

Mundial de Al-Anon. 

• Parker, delegado del Área 38, informó que la OSM aprobó la realización de reuniones virtuales de Alateen 

y los requisitos de seguridad correspondientes, que el presupuesto de la OSM cuenta con un superávit y un 

fondo de reserva de un millón de dólares, y que toda la literatura de LAC estará disponible electrónicamente 

para finales de 2026. 

• Dolores fue la oradora después del banquete del sábado y Sonia clausuró la asamblea con su testimonio. 

Ambas oradoras compartieron con elocuencia cómo las herramientas del programa les ayudaron a encontrar 

paz y serenidad. 

 

• Navida presentó un documento del grupo de trabajo que proporcionará al distrito el cronograma y las 

expectativas para la realización de una asamblea. Los distritos se comprometieron a ser sede de las 

próximas asambleas. La asamblea de otoño será organizada por el Distrito 5 en Rio Rancho. 

• ¡Ya comenzó la planificación de la Convención de Al-Anon de Nuevo México para 2027! ¡Reserva la fecha! 

Del 13 al 15 de Agosto en Glorietta. 
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¿Organizas un evento de Al-Anon? 

¡Comparte los detalles con los 

miembros de tu área y difunde la 

noticia publicando tu evento en 

Roadrunner! 

 

Fechas de publicación: 

20 de Septiembre 

20 de Diciembre 

20 de Marzo 

20 de Junio 

Envía un correo electrónico a 

area30roadrunner@gmail.com para 

obtener más información. 
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